
1 av 5

REDEGJØRELSE FOR  
AKTSOMHETSVURDERINGER 2026 

BERGENE HOLM AS
FORETAKSNUMMER 812 750 062

Rapportering for 

01.01.25 – 31.12.25

Åpenhetsloven § 5a: 

Generell beskrivelse  

av virksomhetens  

organisering, drifts- 

område, retnings- 

linjer og rutiner for å 

håndtere faktiske og 

potensielle negative 

konsekvenser for 

grunnleggende  

menneskerettigheter 

og anstendige  

arbeidsforhold

ORGANISERING
Selskapets virksomhet er organisert som et aksjeselskap med organisasjonsnummer 812 750 062.

Hovedkontoret samt to produksjonsavdelinger er lokalisert i Larvik kommune. Øvrig produksjon og 

videreforedling av trelast skjer ved selskapets avdelinger i Åmli, Holmestrand, Grue, Kongsvinger og 

Sør-Odal. Hovedvirksomheten inngår i morselskapet.

Det heleide datterselskapet Bergene Holm Eiendom AS fungerer som morselskap for konsernets  

eiendomsselskaper og har ansvar for forvaltning og utvikling av konsernets driftsuavhengige  

eiendommer. Bergene Holm AS eier videre Grasmo Eiendom AS og Thorshaug AS fullt ut, samt 50 % 

av Revet Holding AS, som igjen eier Oseberget Eiendom AS og Revet Logistikkeiendom AS.

Selskapet er tilsluttet Næringslivets Hovedorganisasjon og Treindustriens Landsforening.

DRIFTSOMRÅDE
Konsernets hovedvirksomhet er produksjon og videreforedling av trelast. Videreforedlingen  

omfatter blant annet høvling, impregnering, fingerskjøting, eksaktkapping og overflatebehandling.

RAMMEVERK OG ANSVAR
Etter at Åpenhetsloven trådte i kraft i 2022, etablerte selskapet en tverrfaglig Supply Chain-gruppe 

for å sikre systematisk arbeid med aktsomhetsvurderinger i leverandørkjeden. Gruppen avholder 

møter hver tredje uke for å sikre kontinuitet, fremdrift og oppfølging.

Det overordnede ansvaret for arbeidet er lagt til bærekraftssjef. Innkjøpssjef har et sentralt operativt 

ansvar i dialog og oppfølging av leverandører, mens HMS-sjef har ansvar for avvikshåndtering og 

forbedringsarbeid i virksomheten.

Samtidig er virksomheten organisert slik at den enkelte fabrikkdirektør har det overordnede ansvaret 

for at aktivitetene ved den enkelte avdeling gjennomføres i samsvar med konsernets retningslinjer, 

policyer og gjeldende krav.

RUTINER/ RETNINGSLINJER
Selskapets rutiner og retningslinjer er forankret hos administrerende direktør og styret. Selskapets strategi 

vedtas av styret, mens policyer og styrende dokumenter godkjennes av administrerende direktør.

For å sikre en enhetlig praksis i arbeidet med Åpenhetsloven har selskapet etablert  

tre sentrale styrende dokumenter:

•	 Rutine for gjennomføring av interne og eksterne aktsomhetsvurderinger 

•	 Rutine for håndtering og besvarelse av aktsomhetsvurderinger fra forretningsforbindelser 

•	 Rutine for redegjørelse og informasjonsbehandling 

Selskapets rutiner er samlet i ledelsessystemet TQM Enterprise, som også benyttes til  

avviksregistrering, behandling og risikovurderinger knyttet til produksjonsprosesser.
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01.01.25 – 31.12.25

Åpenhetsloven § 5b: 

Opplysninger om 

faktiske negative 

konsekvenser og 

vesentlig risiko for 

negative konsekvenser 

som virksomheten har 

avdekket gjennom 

sine aktsomhetsvurde-

ringer

Rutinene omfatter:

•	 styrende dokumenter for mål, strategi og policy 

•	 prosedyrer og rutinebeskrivelser, inkludert rolle- og ansvarsfordeling 

•	 kartlegging og vurdering av risiko for negativ påvirkning og skade knyttet til  

egen virksomhet, leverandørkjeder og forretningsforbindelser 

•	 onboarding, oppfølging og overvåking av leverandører 

•	 kommunikasjon om hvordan identifisert påvirkning håndteres 

•	 behandling av informasjonskrav fra interessenter og allmennheten 

Selskapet følger OECDs retningslinjer for aktsomhetsvurderinger og inkluderer også  

klima, miljø og antikorrupsjon i sine vurderinger.

Krav knyttet til ansvarlig næringsliv og etterlevelse av Åpenhetsloven stilles gjennom  

kontraktsbestemmelser, samarbeidsavtaler og selskapets etiske retningslinjer for leverandører.

Leverandørinformasjon forvaltes gjennom systemene Ignite Procurement og Cemasys.

KOMMUNIKASJON
Det informeres løpende internt om arbeidet som utføres innenfor ansvarlig næringsliv og  

aktsomhetsvurderinger i verdikjeden opp- og nedstrøms. Informasjon gis både gjennom  

fysiske og digitale informasjonsmøter.

I perioden 2024–2025 gjennomførte selskapet en ny interessentanalyse og dobbel vesentlighetsanalyse 

for å identifisere hvilke aktører i verdikjeden som skal prioriteres i kommunikasjon og oppfølging.

IDENTIFISERTE RISIKOOMRÅDER OG INNKJØPSKATEGORIER
Selskapets innkjøp gjennomføres hovedsakelig fra nordiske leverandører. Samtidig inngår innsats- 

faktorer og underleverandører fra andre deler av verden, hvor risikoen for brudd på menneskerettigheter 

og anstendige arbeidsforhold kan være høyere.

Selskapets største innkjøpskategori er råstoff. Tømmerråstoff kjøpes i Norden, og det stilles krav om  

PEFC- og FSC-sertifisering. Leverandørene består hovedsakelig av større skogeierorganisasjoner  

med etablerte rutiner knyttet til HMS, lønns- og arbeidsvilkår og regulære ansettelser.

Transport er selskapets nest største innkjøpskategori. For denne kategorien/bransjen er det etablert  

en egen transportgruppe ledet av Produksjons- og virkesdirektør, som inkluderer håndtering av risiko 

knyttet til etterlevelse av Åpenhetsloven. Det stilles krav om Fair Transport-sertifisering. Fair Transport er 

et forpliktende kvalitetsprogram med målsetning om å styrke trafikksikkerheten, senke utslipp av  

miljø- og klimagasser og sikre gode sosiale forhold for de ansatte.

Kategoriene kjemikalier og metaller vurderes som høyrisikoområder. Prioriterte leverandører er  

bedt om å dokumentere råstoffopprinnelse, tiltak for å sikre forsvarlige arbeidsforhold i verdikjeden  

og kontraktsmessige mekanismer for ivaretakelse av arbeidstakerrettigheter.
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Selskapet har også invitert leverandører til å gjennomføre kurs og opplæring for interne  

HMS-ansvarlige når det gjelder kjemikaliene vi benytter.

Arbeidstøy er en innkjøpskategori med særskilt risiko, ettersom tekstilbransjen internasjonalt er  

forbundet med risiko for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 

Flere leverandører innen denne kategorien følges opp aktivt.

Bergene Holm AS hadde i 2025 1304 aktive leverandører, der 145 av disse har hatt en omsetning på  

over 1 MNOK. Vi har identifisert følgende innkjøpskategorier som særlig relevante i risikovurderingen:

Kategori
Prosentvis del 
av innkjøp Geografi Identifisert risiko

Tømmer og 
trelast

Ca. 75% Norge og Sverige Arbeidstid, regulære ansettelser, HMS og 
miljøpåvirkning

Transport Ca. 10% Norge og Sverige, 
med internasjonale 
underleverandører

Arbeidstid, regulære ansettelser, HMS og 
miljøpåvirkning

Kjemikalier og 
metaller

Under 5% Europa og globale 
verdikjeder

Tvangsarbeid, barnearbeid, HMS, arbeidstid, 
regulære ansettelser, miljøpåvirkning og 
korrupsjon

Arbeidstøy Under 1% Europa og globale 
verdikjeder

Tvangsarbeid, barnearbeid, diskriminering, 
HMS, arbeidstid, regulære ansettelser,  
miljøpåvirkning og korrupsjon

Renhold Under 1% Norge Arbeidstid, regulære ansettelser, HMS og 
miljøpåvirkning

PROSESS OG TILTAK
Aktsomhetsvurderinger gjennomføres i forbindelse med kontraktsinngåelser. Leverandører må  

signere selskapets Supplier Code of Conduct og ved forespørsel dokumentere relevante sertifiseringer, 

policyer og rutiner.

Selskapet har gjennomført både fysiske møter og digitale oppfølgingsmøter med leverandører.

Data og vurderinger fra ulike systemer benyttes for å etablere et overordnet risikobilde for selskapets 

viktigste leverandører. Samtlige leverandører vurderes blant annet ut fra geografi og bransjetilhørighet, 

og selskapet har identifisert hvilke bransjer som anses å ha forhøyet risiko.

Bergene Holm AS har vært medlem av Tradebroker siden 2017. Gjennom medlemskapet har selskapet 

gradvis økt andelen innkjøp gjennom leverandører tilknyttet Tradebroker, særlig innen leverandører av 

elektro, data, verneutstyr og kontorrekvisita. Dette bidrar til bedre kontroll og oppfølging av mindre 

leverandører gjennom etablerte innkjøps- og etikkrutiner.

Åpenhetsloven § 5c: 

Opplysninger om 

eventuelle tiltak 

virksomheten har 

iverksatt eller plan-

legger å iverksette 

for å stanse faktiske 

negative konsekven-

ser eller begrense 

vesentlig risiko for 

negative konsekven-

ser, og resultatet eller 

forventede resultater 

av disse tiltakene
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Tradebrokers etiske retningslinjer for leverandører er på nivå med selskapets egne krav.  

Tradebroker er videre medlem av Etisk handel Norge og deltar i nettverk for miljømerkede innkjøp  

i regi av Miljømerking Norge.

Tidligere år har selskapet benyttet spørreundersøkelser som en del av leverandøroppfølgingen.  

Erfaringene viser at slike undersøkelser er ressurskrevende både for leverandørene og for selskapet,  

samtidig som nytteverdien har vært begrenset. I 2025 har selskapet derfor prioritert grundigere  

oppfølging av et mindre antall leverandører innenfor områdene kjemikalier, tømmer og produksjons- 

maskiner, noe som vurderes å gi bedre mulighet for reell påvirkning og forbedring.

RESULTATER 2025
I 2025 registrerte og fulgte konsernet opp nærmere 600 saker i det interne avvikssystemet.  

Omtrent halvparten av sakene gjaldt interne kontroller, observasjoner og forbedringsforslag.  

Over 200 registreringer omfattet nestenulykker og øvrige HMS-relaterte forhold med betydning  

for læring og forbedring. Totalt ble om lag 90 avvik registrert som uønskede hendelser, herunder  

utslipp til ytre miljø, brann og personskader. To av hendelsene ble vurdert med høy alvorlighetsgrad.

Alle registrerte hendelser behandles gjennom etablerte avviksprosesser med tilhørende tiltak,  

ansvar og tidsfrister.

Det er ikke registrert uønskede hendelser knyttet til brudd på menneskerettigheter eller  

anstendige arbeidsforhold.

Over 95 % av selskapets leverandører er nordiske virksomheter. Det er ikke avdekket faktiske brudd  

eller vesentlig risiko i leverandørkjeden, men enkelte leverandører følges opp nærmere for å sikre  

tilfredsstillende kontroll også i oppstrøms verdikjeder.

Selskapet vurderer at de viktigste leverandørene har god forståelse for kravene i Åpenhetsloven  

og etterlever gjeldende nordiske lover og regler.

Dersom det avdekkes brudd på menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i verdikjeden,  

vil selskapet søke samarbeid om nødvendige tiltak for stansing, forebygging, gjenoppretting og  

eventuell erstatning.

Selskapets generelle kartlegging bygger primært på informasjon fra direkte leverandører, og det  

er foreløpig ikke innhentet systematisk skriftlig dokumentasjon fra leverandørenes underleverandører.

I 2025 ble leverandørkravene i selskapets generelle innkjøpsbetingelser ytterligere skjerpet. Det er ikke 

identifisert vesentlige endringer eller forhold hos leverandørene som tilsier økt risiko.

Selskapet har gjennomført revisjoner innen dekk-, verksted- og renholdsbransjen. Revisjonene avdekket 

enkelte mangler som har resultert i endringer i rutiner og kontrolltiltak.
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FORBEDRINGSOMRÅDER FOR 2026
I 2026 vil selskapet prioritere ytterligere forankring av skriftlige rutiner for å forebygge uønskede  

hendelser og styrke læring fra kontroller, forbedringsforslag og nestenulykker.

Det planlegges økt informasjon og opplæring knyttet til fellesavtaler og lokale innkjøpsavtaler ved  

den enkelte avdeling. Selskapet vurderer at tydelig ansvarliggjøring vil bidra til å forebygge risiko 

og styrke etterlevelsen.

Videre vil selskapet ta i bruk Ignite Procurement i større grad for leverandøroppfølging og kontroll,  

samt gjennomføre digitale webinarer for ulike leverandørgrupper.

INFORMASJON TIL INTERESSENTER
Selskapet håndterer informasjonskrav fra allmennheten med åpenhet og dialog, og redegjør løpende 

for sitt arbeid med ansvarlig næringsliv og påvirkning gjennom selskapets bærekraftsrapport og øvrige 

publiserte redegjørelser.

Mer informasjon og tidligere redegjørelser kan leses her: 

https://www.bergeneholm.no/baerekraft/aapenhetsloven/ 

Styrebehandlet og godkjent 22. juni 2026

https://sign.visma.net/nb/document-check/6c4e73af-8760-4a77-8b31-4a84ab2c8bea

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This document contains 5 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 5 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 5 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 5 sider før denne siden Dette dokument indeholder 5 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/nb/document-check/6c4e73af-8760-4a77-8b31-4a84ab2c8bea

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This document contains 6 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 6 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 6 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 6 sider før denne siden Dette dokument indeholder 6 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/nb/document-check/6c4e73af-8760-4a77-8b31-4a84ab2c8bea

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com


		2026-06-26T13:14:33+0000


		2026-06-26T13:54:56+0000


		2026-06-26T18:07:39+0000


		2026-06-26T18:20:46+0000


		2026-06-28T12:01:33+0000


		2026-06-28T18:51:00+0000


		2026-06-30T11:36:25+0000


		2026-07-02T05:07:47+0000


		2026-07-03T06:10:35+0000




